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REGOLAMENTO D’ISTITUTO

Triennio 2019-2022

PREMESSA

L’Istituto Professionale per i Servizi per I’enogastronomia e 1’ospitalita alberghiera “Dea Persefone™
di Locri € luogo di educazione, di cultura, di formazione professionale: ogni attivita che vi si svolge
deve essere indirizzata al conseguimento di queste finalita.

Le norme che regolano la vita interna dell’Istituto si ispirano ai principi democratici sanciti dalla
Costituzione italiana e dalla Convenzione internazionale sui diritti dell'infanzia (New York, 20
novembre 1989) e si conformano ai principi generali dell'ordinamento giuridico italiano.

Il presente Regolamento richiama, anche per quanto di seguito non espressamente riportato, lo
“Statuto delle Studentesse e degli Studenti della Scuola Secondaria” D.P.R. n. 249 del 24 giugno
1998, approvato dal Consiglio dei Ministri, nonché le modifiche e le integrazioni introdotte con il
D.P.R. 21/11/2007 n. 235 ed aggiornate dalla circolare n. 3602/Po del 31/07/2008.

Esso recepisce dallo Statuto, modificato ed integrato come sopra indicato, il principio fondamentale
che definisce la scuola “una comunita”, un luogo di formazione, educazione, dialogo, ricerca ed
esperienza sociale. La scuola € una comunita “informata ai valori democratici e volta alla crescita
della persona in tutte le sue dimensioni”, un luogo dove la diversita dei ruoli convive con la pari
dignita di tutte le persone, studenti ed operatori, dove il lavoro si fonda sulla “qualita delle relazioni
insegnante-studente™ e si contribuisce allo sviluppo del senso di responsabilitd. La scuola & una
comunita basata sulla “liberta di espressione, pensiero, coscienza e religione, sul rispetto reciproco di
tutte le persone che la compongono, quale che sia la loro eta e condizione, nel ripudio di ogni barriera
ideologica, sociale e culturale™.

I1 Regolamento prevede che siano noti a tutti i soggetti interessati (docenti, studenti, famiglia) i diritti
e i doveri degli studenti nonché le modalita attraverso i quali gli stessi soggetti possono partecipare
alla vita della scuola. L’iscrizione all'Istituto Alberghiero presuppone la dettagliata conoscenza e
l'accettazione integrale delle regole del presente Regolamento.

I genitori che iscrivono i loro figli accettano, in particolare, il principio del risarcimento del danno
(anche collettivo in caso di mancata individuazione del diretto responsabile), per azioni di
danneggiamento al patrimonio scolastico. Il principio resta operante anche in caso di alunno
maggiorenne,

Per gli aspetti della responsabilita civile, legati ad eventi che possono accadere agli studenti (come
infortuni e simili), la Scuola sottoscrive un’adeguata polizza assicurativa.

Il presente Regolamento ¢ integrato dalla sezione dedicata alla prevenzione e contrasto del
bullismo e cyberbullismo, riportata in calce.

II presente Regolamento € adottato dal Consiglio di Istituto, ai sensi dell*art. 10, comma 3 lett. a) del
D.Lgs. n. 297/1994 ed ha carattere vincolante; esso ¢ consultabile sul sito web istituzionale.
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ART.1-L’ISTITUTO

L’Istituto “Dea Persefone” promuove la solidarieta tra tutti i membri della sua comunita e tutela il
diritto dello studente alla riservatezza, favorendo tutte quelle iniziative volte all’inclusione e
all’accoglienza.
L’Istituto si impegna a realizzare il percorso formativo del piano di studi, scelto dallo studente al
momento dell’iscrizione, e persegue la valorizzazione delle inclinazioni degli studenti,
Tutti i membri della comunita scolastica si impegnano a:
= attivare con gli studenti un dialogo positivo;
= porre le condizioni per creare un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona ed
un servizio educativo e didattico di qualita;
= intraprendere azioni per favorire il recupero degli alunni in situazioni di ritardo e di
svantaggio, nonché per la prevenzione e il recupero della dispersione scolastica;
= creare le condizioni per assicurare la salubrita e la sicurezza degli ambienti che devono essere
adeguati a tutti gli studenti;
= disporre e rendere accessibile un’adeguata strumentazione tecnico-professionale.
La scuola & garante dell’esercizio del diritto di riunione e di assemblea.
11 presente Regolamento garantisce e disciplina I’esercizio del diritto di associazione all’interno della
scuola.

ART. 2 - ORGANI COLLEGIALI DELL’ISTITUTO

Gli Organi Collegiali operanti nell’Istituto Professionale per i Servizi per l’enogastronomia e
- I’ospitalita alberghiera “Dea Persefone™ di Locri, sono i seguenti:

e Consiglio d’Istituto — Giunta esecutiva

e Collegio dei Docenti

o Consigli di classe

e Comitato per la valutazione dei docenti
La composizione, la durata e le attribuzioni degli organi collegiali sono stabiliti dalle disposizioni
vigenti in materia, cui si rinvia per tutto quanto qui non disposto, e precisamente al D.Lgs. n.
297/1994, alla Legge n. 59/1997, al DPR n. 275/1999 e alla Legge n. 107/2015.

ART. 3 - ASSEMBLEE E COMITATO DEGLI STUDENTI

La partecipazione democratica degli studenti alla vita della scuola ¢ assicurata dal diritto di riunirsi
in assemblea nei locali scolastici durante 1’orario delle lezioni.

Le ASSEMBLEE possono essere di istituto e di classe.

Le assemblee non possono aver luogo nei trenta giorni che precedono il termine delle lezioni né
sempre nello stesso giorno della settimana durante 1’anno scolastico.

E' consentito lo svolgimento di un'assemblea d'istituto ed una di classe al mese nel limite, la prima,
delle ore di lezione di una giornata, ¢ la seconda di due ore.

L'assemblea d'istituto & convocata su richiesta della maggioranza del comitato studentesco oppure del
10% degli studenti.

Per il proprio funzionamento l'assemblea di istituto deve darsi un regolamento che deve essere inviato
in visione al Consiglio d'Istituto. L’assemblea di istituto puo articolarsi in classi parallele.

La richiesta per lo svolgimento dell'assemblea d'Istituto deve essere presentata per iscritto al Capo di
istituto o suo delegato almeno cinque giorni prima dello svolgimento. Nella richiesta devono essere
indicati I'ordine del giorno, la data e gli orari di inizio e di chiusura.

Alle assemblee d'istituto, svolte durante l'orario di lezione, possono partecipare esperti in problemi
sociali, culturali, artistici e scientifici indicati dagli studenti: detta partecipazione deve essere
autorizzata dal Consiglio d'istituto.




Anche la richiesta per lo svolgimento dell'assemblea di classe deve essere presentata al Capo di
istituto o suo delegato almeno cinque giorni prima e deve recare la firma per accettazione dei docenti
le cui ore verranno utilizzate. ‘

E’ opportuno che non siano presentate richieste in prossimita degli scrutini quadrimestrali o finali.
A richiesta degli studenti, le ore destinate alle assemblee possono essere utilizzate per lo svolgimento
di attivita di ricerca, di seminario e per lavori di gruppo.

I1 COMITATO STUDENTESCO D’ISTITUTO ¢ espressione dei rappresentanti degli studenti nei
Consigli di Classe. Oltre ai compiti di convocazione delle assemblee studentesche d'istituto e di
garanzia per l'esercizio democratico dei diritti dei partecipanti all'assemblea, pud svolgere altri
compiti eventualmente affidatigli dall'assemblea studentesca d'istituto o dai rappresentanti degli
studenti nei Consigli di Classe.

Il Comitato studentesco non pud svolgere incontri o dibattiti in ore coincidenti con l'orario delle
lezioni. Compatibilmente con la disponibilita di locali e con le esigenze di funzionamento della
scuola, il Dirigente Scolastico, previa deliberazione di carattere generale del Consiglio d'Istituto,
potra consentire, di volta in volta, l'uso di un locale scolastico per le riunioni del Comitato
studentesco, da tenersi fuori dall'orario delle lezioni.

ART. 4 - ASSEMBLEA DEI GENITORI

I genitori, per motivi e finalitad legati alla scuola, possono riunirsi nei locali dell’Istituto, fuori
dell'orario di lezione, previ accordi con il Dirigente scolastico sull'orario e lo scopo della riunione e
la indicazione di un responsabile della stessa.

Le assemblee di genitori possono essere di classe e/o di istituto.

L'assemblea di classe & convocata su richiesta dei genitori eletti nei consigli di classe o di 1/3 dei
genitori.

All'assemblea di classe o di Istituto possono partecipare con diritto di parola il Dirigente scolastico e
gli insegnanti rispettivamente della classe o dell'Istituto.

ART. 5 - DOCENTI

I docenti in servizio alla prima ora raggiungono la classe cinque minuti prima dell’inizio delle lezioni.
Il docente della prima ora segnala sul registro di classe gli alunni assenti, controlla gli assenti dei
giorni precedenti ed annota 1’avvenuta o mancata giustiticazione dell’assenza o del ritardo. Qualora
1’alunno, dopo tre giorni dal rientro o dal ritardo, continui ad essere sprovvisto della giustificazione,
segnala il nominativo al Coordinatore di classe.
I docenti:
= indicano sul registro di classe 1’attivita svolta e i compiti assegnati;
=  hanno cura di non lasciare mai da soli gli alunni. Se il docente ha necessita di allontanarsi
dalla classe per pochi minuti, occorre che avvisi un collaboratore scolastico o un collega libero
perché vigili sugli alunni;
= sono solleciti nel raggiungere la classe al cambio dell’ora:
= a] termine delle lezioni, accompagnano gli alunni in fila all’uscita;
= prendono visione del piano di sfollamento dei locali della scuola e sensibilizzano gli alunni
sulle tematiche della sicurezza; curano la corretta disposizione dei banchi e che ogni alunno
sia seduto al posto assegnatogli dal docente Coordinatore;
= utilizzano appositi locali (laboratori) per le loro lezioni, prelevano gli studenti dalla classe e
li riaccompagnano qualche minuto prima del termine dell ora;
= ove accertino situazioni di pericolo o danni al patrimonio della scuola, li segnalano
prontamente sul registro di classe e all’Utficio di Presidenza;
= compilano giornalmente il registro elettronico;




leggono e spiegano alla classe le circolari del Dirigente Scolastico e dell’avvenuta lettura
effettuano apposita annotazione sul registro di classe, specificando I"argomento, il giorno ed
il numero di protocollo ed apponendo la propria firma;

ove accertino comportamenti di scherno, derisione, mancanza di rispetto e¢/o di bullismo da
parte di alunni nei confronti dei compagni, del docente o di un collaboratore scolastico, li
segnalano prontamente sul registro di classe ed all’Ufficio di Presidenza;

non utilizzano il telefono cellulare durante lo svolgimento delle lezioni;

hanno facolta di telefonare alle famiglie degli alunni avvalendosi del telefono della segreteria
e di chiedere colloqui;

se hanno 1’ora a disposizione rimangono nella sala professori e, se si spostano in altro locale,
avvisano i collaboratori scolastici in servizio all’ingresso dell’Istituto.

ART. 6 - DOCENTI COORDINATORI

Sono nominati dal Capo d'Tstituto, che tiene conto delle disponibilita manifestate, e svolgono compiti
di coordinamento dei componenti il Consiglio di classe. In particolare:

presiedono e coordinano, su delega del D.S., 1 lavori del Consiglio di classe;

riferiscono tempestivamente al Capo d'stituto nel caso in cui emergano problemi di
particolare gravita;

esprimono una valutazione sulla situazione didattica e disciplinare della classe sulla base delle
informazioni fornite dai docenti;

segnalano prontamente agli altri docenti la presenza in classe di alunni con handicap, BES o
DSA;

quando necessario, riferiscono le posizioni del Consiglio di Classe ai genitori ed agli alunni
presenti;

curano la stesura del Documento del CdC delle quinte classi per gli esami di Stato;
promuovono la collaborazione tra i componenti del CdC;

propongono riunioni straordinarie del CdC.

Rientrano, inoltre, tra 1 compiti del Coordinatore del Consiglio di Classe:

controllare il registro di classe al termine di ogni mese per rilevare le note disciplinari e le
mancate giustificazioni di assenze e ritardi, riferendo al Capo d'Istituto o al collaboratore
responsabile del procedimento, il verificarsi delle condizioni previste dal Regolamento di
disciplina per [’avvio del procedimento disciplinare;

curare la comunicazione scuola-famiglia relativamente agli studenti della classe, con
particolare attenzione agli alunni in difficolta o che pongono problemi disciplinari;

tenere i rapporti con i rappresentanti dei genitori della classe e promuoverne il contributo;
consegnare alle famiglie le schede di valutazione ed illustrare la situazione scolastica
complessiva dello studente;

raccogliere e conservare tutta la documentazione relativa alla classe prodotta nell’anno
scolastico (programmazioni, progettazioni, giustificazioni);

redigere una relazione finale sull’attivita svolta, evidenziando le criticita e le positivita.

ART. 7 - PRINCIPI ETICI DELLA PROFESSIONE DOCENTE

Premesso che il profilo professionale dei docenti ¢ costituito da competenze disciplinari,
pedagogiche, metodologico-didattiche, organizzativo-relazionali e di ricerca, si ritiene
indispensabile, proprio in relazione alla complessita del ruolo, stilare un codice etico-professionale
sul quale il docente possa basare il proprio lavoro.

In particolare, il docente deve:

conoscere la disciplina che insegna e sapere come insegnarla;




agglornarsi sistematicamente per arricchire la sua preparazione disciplinare, metodologica e
relazionale e, se essa presenta qualche lacuna, attivarsi per colmarla;

rendersi conto in ogni momento dei processi educativi, didattici, valutativi, disciplinari che ha
in atto ed assolvere responsabilmente tutte le funzioni connesse alla sua professione;
conoscere la legislazione scolastica;

rispettare i superiori ed i colleghi, gestire in modo costruttivo e pacato eventuali conflitti,
evitare qualsiasi forma di competitivita, mettere a disposizione le sue competenze, prendere
in considerazione cventuali suggerimenti e, se necessario, muovere ai colleghi opportuni
rilievi o esprimere il suo diverso convincimento, nell’esercizio di un’autentica collegialita;
tenere il segreto professionale; '

rispettare 1 propri alunni e dedicare loro la propria attenzione, impegnandosi per comprendere
la personalita di ciascuno di essi;

assumere uno stile educativo autorevole e coerente, far rispettare le regole in maniera obiettiva
e imparziale, senza infiltrazioni ideologiche o politiche;

conoscere il Regolamento di disciplina e applicarlo con buon senso;

svolgere la sua attivita in modo organico, ordinato e non improvvisato, valutare il profitto con
imparzialita, premiare il merito e sostenere con le opportune metodologie i piti deboli:
perseguire, come finalita del suo lavoro, il progressivo sviluppo delle capacita dell’alunno
fino alla maturazione di una piena autonomia intellettuale e spirituale.

ART. 8 - STUDENTI

Gli studenti facenti parte della comunita scolastica e delle professioni nel settore alberghiero devono
avere un comportamento esemplare sia all’interno dell’Istituto sia fuori.
Inoltre, essi sono tenuti ad avere:

atteggiamenti educati e rispettosi verso I’ambiente e il personale scolastico;

senso di responsabilita;

un’adeguata capacita di autocontrollo;

un’attitudine tale che consenta loro di svolgere serenamente e proficuamente i loro compiti
nell’ambito alberghiero e della ristorazione;

cura di indossare la divisa quando richiesto e, in generale, un abbigliamento consono
all’ambiente scolastico e alle finalita professionali dell’Istituto.

ART. 9 - DIRITTI DEGLI STUDENTI

Lo studente, nell’ambito delle norme regolamentari, ha diritto:

ad una formazione culturale qualificata che rispetti e wvalorizzi, anche attraverso
I’orientamento, 1"identita di ciascuno e che sia aperta alla pluralita delle idee;

di disporre di un servizio di qualitd, sia nel campo delle infrastrutture scolastiche, sia nel
campo educativo- didattico, sia nella sfera del benessere psico-fisico;

ad essere informato sulle norme che regolano la vita della Scuola;

a partecipare attivamente e responsabilmente alla vita della scuola nei diversi livelli (classe,
corso, I[stituto) in cui si articola;

ad essere valutato in modo trasparente e tempestivo al fine di attivare un processo di
autovalutazione che lo conduca ad individuare i propri punti di forza e di debolezza,
migliorando il proprio rendimento;

alla liberta di apprendimento e di scelta autonoma tra le attivita curricolari integrative e/o
tacoltative, qualora previste nell’offerta formativa della Scuola;

ad esprimere le proprie opinioni singolarmente o collegialmente;

ad utilizzare le strutture scolastiche per forme autonome di attivita extracurriculari, con il
preventivo accordo del Dirigente Scolastico;
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di proporre attivitd extracurriculari che, corredate da un progetto che ne specifichi
intendimenti ed obiettivi, modalitd di attuazione ed eventuali oneri finanziari, verranno
esaminate ed eventualmente approvate dal Consiglio d’Istituto, che potra decidere di farle
proprie se considerate di particolare interesse e rilevanza socio-culturale;

al rispetto della vita culturale e religiosa della comunita di appartenenza;

all’organizzazione della vita scolastica secondo tempi e modalita che tengano conto dei ritmi
di apprendimento e delle esigenze singole e collettive.

ART. 10 - DOVERI DEGLI STUDENTI

Gli studenti sono tenuti a:

indossare la divisa e quant’altro richiesto dagli insegnanti di indirizzo;

presentarsi a scuola con un abbigliamento consono all’istituzione scolastica;

frequentare regolarmente le lezioni, favorirne lo svolgimento, assolvere assiduamente gli
impegni di studio, mantenere un comportamento corretto € di collaborazione;

portare quotidianamente tutto il materiale didattico necessario e il libretto scolastico, che & il
mezzo di comunicazione costante tra scuola e famiglia. I genitori sono invitati a controllare i
compiti e le lezioni assegnate, le eventuali annotazioni degli insegnanti, le comunicazioni
della scuola e ad apporre la propria firma per presa visione,

avere nei confronti del Dirigente Scolastico, dei docenti, del personale non docente e dei
propri compagni lo stesso rispetto, anche formale, che chiedono per se stessi;

mantenere un comportamento corretto e coerente con i principi dello Statuto delle studentesse
e degli studenti;

osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza dettate dal Regolamento d’istituto e dai
regolamenti di utilizzo dei laboratori;

usare correttamente le strutture, le attrezzature e i sussidi didattici, comportandosi in modo da
non arrecare danni al patrimonio della scuola;

deporre 1 rifiuti negli appositi contenitori ed avere la massima cura nell’uso degli arredi.
condividendo la responsabilita di rendere accogliente I’ambiente scolastico.

Gli studenti hanno l'obbligo di assolvere assiduamente i loro impegni di studio, di svolgere le
esercitazioni didattiche a loro assegnate e di sottoporsi alle prove di verifica programmate dagli
insegnanti, senza ricorrere ad assenze strategiche o ad altri espedienti per evitarle.

ART. 11 - NORME DI BUON COMPORTAMENTO

E’ educato salutare rispettosamente il Dirigente Scolastico, 1 docenti, tutto il personale in
servizio nell’Istituto e le persone occasionalmente presenti in Istituto.

Al cambio delle lezioni, negli spostamenti da un'aula all'altra, all'ingresso e all'uscita. non &
permesso correre, uscire dalla classe senza autorizzazione, gridare nei corridoi e nelle aule.
Ogni studente deve attenersi scrupolosamente alle istruzioni fornite per quanto riguarda i
comportamenti da tenere per assicurare la propria sicurezza e quella altrui.

Al termine delle lezioni le aule devono essere lasciate cosi come sono state trovate; & fatto
assoluto divieto di attaccare chewing gum sotto o sopra il banco, sugli infissi, sulle porte.

[ servizi vanno utilizzati in modo corretto e devono essere rispettate le pitl elementari norme
di igiene e pulizia.

E’ fatto assoluto divieto fumare all’interno dell’Istituto, nel cortile esterno ed in tutte le sue
pertinenze.

E’ tassativamente vietato atfacciarsi o sporgersi dalle scale. dalle finestre e uscire sui balconi.
E" proibito I"uso dell’apparecchio telefonico personale durante le lezioni.
E’ proibito portare con s€ lattine in aula o oggetti da taglio.




= QOgni studente ¢ responsabile dell'integrita degli arredi ¢ del materiale didattico che la scuola
gli affida: coloro che provocheranno danni al materiale e/o alle suppellettili della scuola
saranno invitati a risarcire i danni.

= E fatto divieto agli alunni di invitare estranei e intrattenersi con loro nella scuola.

=  Sidovra tenere un comportamento civile e corretto nei luoghi pubblici e sui mezzi di trasporto
utilizzati dalla scuola al fine di tutelare I'immagine e il decoro dell’Istituto.

= [ ’accesso ai laboratori potra avvenire unicamente in presenza dei docenti.

ART. 12 - PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA

L’Istituto adotta quale strumento di coinvolgimento attivo di tutte le parti coinvolte nell’attivita
scolastica il “Patto di corresponsabilita educativa”.

Copia del patto, firmata dal Dirigente Scolastico, viene consegnata alla famiglia dello studente o ad
egli stesso se maggiorenne, per la relativa sottoscrizione. Il testo del Patto di Corresponsabilita &
riportato in calce al presente Regolamento ed ¢ pubblicato sul sito web della scuola.

11 testo del Patto di Corresponsabilitd viene periodicamente verificato ed eventualmente modificato
alla luce delle osservazioni pervenute dal Collegio dei Docenti, dai Consigli di Classe, dai
rappresentanti degli Studenti nella Consulta, o su proposta del Dirigente Scolastico o dei componenti
il Consiglio di Istituto.

ART. 13 - ORARIO DELLE LEZIONI

L’inizio, il termine e la durata della giornata scolastica sono fissati in base alle esigenze didattico
organizzative dell'Istituto e tenendo in debito conto gli orari dei servizi di trasporto. A tal riguardo,
considerato che la quasi totalita dei mezzi di trasporto arriva in citta entro le ore 7:45, le lezioni
avranno inizio alle ore 8.00.

Gli alunni dovranno entrare dentro le classi al suono della campanella.

Al termine dell’ultima ora gli studenti dovranno attendere 1" apertura della porta da parte del docente
o del collaboratore scolastico, in modo da consentire 1’uscita dalle aule in tutta sicurezza.

L’uscita deve avvenire in modo ordinato e senza schiamazzi.

ART. 14 - RITARDI, ENTRATE POSTICIPATE, PERMESSI,
ASSENZE E GIUSTIFICAZIONI

In caso di RITARDO, non sistematico, dello studente e contenuto entro i 10 minuti, il Docente
impegnato alla prima ora autorizza I’ingresso in aula dell’allievo, sottolineando e riportando I’ orario
effettivo di entrata (i ritardi verranno sommati ai fini del computo generale delle assenze).
L’accesso durante la prima ora oltre le ore 8.10. viene autorizzato dal docente della prima ora ed &
consentito solo agli alunni pendolari o agli alunni che presentino adeguata giustificazione.

L’entrata alla seconda ora ¢ autorizzata, sulla base di adeguata giustificazione, esclusivamente
dall’Uftficio di Presidenza e I'insegnante della seconda ora annota sul registro di classe I'entrata come
testé autorizzata.

In ogni caso, ¢ rimessa alla valutazione dell’Utficio di Presidenza 1’ammissione degli studenti privi
di giustificazione, fermo restando I’obbligo di portare la giustificazione il giorno successivo o di
essere accompagnati dal genitore.

Non ¢ possibile per gli alunni entrare dopo I'inizio della seconda ora, se non in casi eccezionali da
valutarsi a cura dell Utficio di Presidenza.

Agli studenti con particolari problemi documentati, discrezionalmente valutati dalla Dirigenza, il D.S.
puo concedere permessi permanenti di entrata posticipata o di uscita anticipata. I nominativi degli
studenti con permessi permanenti saranno indicati in appositi elenchi, allegati al registro di classe.




I collaboratori della portineria vigilano affinché gli studenti non escano arbitrariamente dall’Istituto
prima della fine delle lezioni.

Gli insegnanti delle ultime ore di lezione si accertano che tutti gli studenti siano usciti dall’aula.
Tutti gli alunni, compresi 1 maggiorenni, dovranno essere forniti del libretto personale, da portare a
scuola ogni giorno.

I1 primo libretto personale verra fornito gratuitamente a tutti gli alunni, per il secondo si dovra pagare
il contributo stabilito dall'Istituto.

Le ASSENZE vanno giustificate sull’apposito libretto firmato da almeno uno dei genitori che lo
studente ha il dovere di esibire all’atto della giustificazione.

Al compimento del diciottesimo anno di etd gli alunni possono firmare personalmente le proprie
giustificazioni di assenza solo se autorizzati dai genitori.

Le assenze devono essere giustificate entro 3 giorni dal rientro a scuola, in caso contrario verra
avvertita la famiglia ed eventualmente comminata una nota disciplinare.

Le assenze causate da malattia che si siano protratte oltre cinque giorni saranno giustificate dietro
presentazione di apposito certificato medico; in caso contrario I’alunno non potra essere ammesso in
classe.

Per le assenze superiori a S giorni e non dovute a malattia, lo studente puo essere ammesso a scuola
con giustificazione sul libretto e senza certificato medico, ma con l'acquisizione di autocertificazione
resa dal genitore o dall'alunno, se maggiorenne, ai sensi del DPR 445/2000 e attestante che 1'assenza
¢ dovuta a causa che esclude ogni valutazione sanitaria.

In caso di assenze continue e/o di ritardi ripetuti ed ingiustificati, si provvedera a convocare la
famiglia o ad informarla di eventuali provvedimenti disciplinari.

Le astensioni collettive sono ritenute di per sé assenze ingiustificate: in tale ipotesi, gli studenti
devono essere accompagnati a scuola il giorno successivo all’astensione dal genitore o da chi ne fa le
veci.

Se il genitore ¢ impossibilitato ad accompagnare lo studente al mattino, &€ comunque tenuto a
contattare il Dirigente Scolastico o un suo docente collaboratore nel corso della giornata o, al piu
tardi, entro il giorno successivo.

Gli allievi che dovessero partecipare a manifestazioni e/o scioperi astenendosi dalle lezioni, per essere
ammessi in classe, dovranno presentare sul libretto delle giustificazioni una dichiarazione dei genitori
di essere stati a conoscenza della suddetta astensione.

Gli alunni che durante il corso dell’anno si ritireranno dalle lezioni (con richiesta di nullaosta),
perdono il diritto di riscriversi per lo stesso anno.

ART. 15 - USCITE ANTICIPATE

Le richieste di autorizzazione per uscite anticipate sono consentite solo per giustificati motivi.

Le uscite anticipate per gli alunni maggiorenni saranno concesse non piu di cinque per tutto I’anno
scolastico € solo se ¢ stata depositata la firma dell’alunno in ufficio; & comunque previsto che
dell’uscita sia avvisato telefonicamente il genitore o chi ne fa le veci.

Le uscite anticipate sia degli alunni minorenni che degli alunni maggiorenni devono essere autorizzate
per iscritto esclusivamente dall’Ufficio di Presidenza ed il docente impegnato nell’ora interessata,
provvedera ad annotare ["uscita come testé autorizzata.

In particolare, 1'uscita anticipata degli studenti minorenni, autorizzata per iscritto dall'Ufficio di
Presidenza, ¢ concessa solo alla presenza di un genitore, di un familiare o di una persona maggiorenne
delegata per iscritto dai genitori € munita di documento di riconoscimento, in via eccezionale anche
dopo aver contattato telefonicamente un genitore o di chi ne fa le veci.

Per evitare che le uscite anticipate interessino sempre gli stessi giorni e le stesse ore, i genitori sono
invitati a considerare, all'atto della richiesta, le inevitabili ripercussioni negative nell” apprendnnento
di specifiche discipline da parte dei propri figli. —




[ genitori, in caso di assenza dei docenti, qualora I'Istituto fosse impossibilitato a provvedere
diversamente, potranno autorizzare preventivamente [’Istituto alla dimissione degli alunni, mediante
la compilazione ¢ la sottoscrizione di apposita richiesta che verra sottoposta loro al primo Incontro
Scuola Famiglia, unitamente all’autorizzazione all’uso di immagini e riprese video nonché uscite
didattiche in orario scolastico ad inizio anno scolastico.

ART. 16 - TRASFERIMENTI

Durante gli spostamenti per lo svolgimento di educazione fisica, gli alunni dovranno mantenere un
comportamento corretto, disciplinato ed un linguaggio controllato.

ART. 17 - USCITA DALL’AULA PER USO DEI SERVIZI IGIENICI

Le uscite dall’aula per 'uso dei servizi igienici saranno concesse a decorrere dalla terza ora. 1l
Docente impegnato alla terza ora dovra annotare su un apposito “registrino” I'uscita dell’allievo per
il rientro ed i Docenti delle ore successive dovranno controllare, prima di autorizzare I’uscita, se
I’allievo abbia gia usufruito del permesso, in tal caso non dovranno concederlo. Casi di assoluta e
continua necessita saranno autorizzati previa valutazione delle motivazioni addotte.

ART. 18 - CONSUMO DI CIBI E BEVANDE

Le fasce orarie per recarsi presso il distributore saranno regolamentate da apposite circolari del D.S.
e verranno di volta in volta rimodulate, tenendo conto delle esigenze didattiche, del comportamento
degli studenti e del funzionamento delle strutture dell Istituto.

Durante le lezioni non ¢ consentito mangiare o bere, salva espressa autorizzazione del docente.

ART. 19 - ABBIGLIAMENTO PRESCRITTO

Viste le finalita professionali dell’Istituto, & necessario che tutti gli allievi, sia durante le lezioni che
per le esercitazioni pratiche, abbiano la massima cura della propria persona e del proprio
abbigliamento.

Per le attivita di laboratorio (sala-bar-cucina-pasticceria-ricevimento) & obbligatorio indossare la
divisa: gli alunni senza divisa non potranno essere ammessi alle esercitazioni pratiche.

I requisiti sopra indicati sono indispensabili per gli allievi che frequentano un Istituto Professionale
Alberghiero. Gli inadempienti saranno soggetti a sanzioni disciplinari.

ART. 20 - RISPETTO DEI LOCALI SCOLASTICI

Tutti i rifiuti derivanti dal consumo di cibi e bevande dovranno essere riposti negli appositi cestini
presenti in ogni classe.

La struttura edilizia (bagni, infissi, porte, vetri, rubinetteria, impianto elettrico, ecc.) va conservata e
rispettata: € vietato imbrattare le pareti, i banchi, le sedie, ecc.; ¢ vietata qualunque manomissione o
danneggiamento di beni ed attrezzature scolastiche, ivi compreso I'imbrattamento e lo sfregio con
scritte o disegni dei muri esterni.

Ferma restando la responsabilita penale personale in caso di furto e/o danni cagionati dal proprio
figlio o in caso di furto e/o danni cagionati dallo studente maggiorenne, i genitori (o chi ne fa le veci)
o lo studente maggiorenne dovranno restituire la refurtiva e risarcire i relativi danni, corrispondendo
alla Scuola, con le modalita che verranno loro comunicate, la somma corrispondente al risarcimento
del danno provocato.

Resta inteso che qualora non sia possibile accertare la responsabilitd dei singoli alunni nella
produzione del danno, i genitori o gli studenti maggiorenni della classe, dovranno sopportare i costi
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di riparazione, concorrendo in parti uguali alla relativa spesa. Al risarcimento, nel caso di omessa
vigilanza, contribuiranno anche i docenti e/o il personale scolastico impegnato.

Non ¢ esclusa, in casi di particolare valenza, la denuncia per il reato di danneggiamento di beni
pubblici.

Resta altresi inteso che in caso di mancata riconducibilitd dell’azione dannosa ad alunni di una
specifica classe, la Scuola, nelle forme che riterra legittime ed opportune, chiamera a rispondere tutti
gli alunni della scuola €, per i minorenni, i loro genitori o chi ne fa le veci.

Tutto il personale della scuola & chiamato a prestare la massima attenzione, per non incorrere nella
fattispecie della “culpa in vigilando™.

Gli studenti non possono entrare nelle aule dotate di attrezzature speciali senza la presenza
dell’insegnante, dell’assistente tecnico o del personale addetto. Nei laboratori ad ogni studente verra
assegnata una postazione operativa della quale sara responsabile nell’eventualita di danni. Durante le
ore di lezione vi sara la presenza, per la sorveglianza, di almeno un custode davanti alla biblioteca,
con il compito di garantire I’accesso alla biblioteca stessa.

Tutto il personale e gli studenti sono tenuti ad osservare scrupolosamente le indicazioni suggerite
dall’apposito progetto d’Istituto sulla sicurezza nella scuola (emergenza, pronto soccorso,
prevenzione incendio, piano di evacuazione). Le uscite di sicurezza devono rimanere sempre chiuse
come previsto dalle norme sulla sicurezza. Il mancato rispetto di tale disposizione pud, tra 1’altro,
favorire I'ingresso in Istituto di personale estraneo non autorizzato. Eccezionalmente, al termine delle
lezioni, per motivi di sicurezza e al fine di permettere il deflusso regolare degli studenti, sara possibile
utilizzare tali uscite.

La Scuola non risponde di furti di oggetti personali degli alunni, dei docenti e delle persone presenti
in Istituto: si invitano tutti a non lasciare incustoditi oggetti di valore.

ART. 21 - DIVIETO DI FUMO, DI USO E SPACCIO DI SOSTANZE STUPEFACENTI

Ai sensi della normativa vigente in materia di fumo (Legge 11/11/1975 n. 584, Legge 24/11/1981 n.
689, art. 16 D. Lgs. 19/03/1996 n. 242, Legge 28/12/2001 n. 448, art. 51 Legge 16/01/2003 n. 3 art.
51, art. 19 D.L. n. 266 del 09/11/2004, DPCM 23/12/2003, C.M. 17/12/2004 Ministero della salute,
Legge 30/12/2004, n. 311), ¢ vietato fumare sia nei locali interni sia nelle pertinenze esterne
dell’Istituto.

Il divieto riguarda anche ['utilizzo delle sigarette elettroniche, in osservanza al D.L. n. 104/2013
convertito nella L. 128/2013.

[ trasgressori saranno soggetti alle sanzioni amministrative previste dalla legge e alle sanzioni
disciplinari di cui al presente Regolamento.

E’ assolutamente vietato I'uso e/o I"induzione all’uso di alcool e 1'uso e/o spaccio di stupefacenti e
di sostanze psicotrope. La Scuola provvedera, secondo legge, a denunciare le fattispecie di reato.

ART. 22 - TELEFONI CELLULARI

I telefoni cellulari non devono essere visibili in classe durante le lezioni e devono restare spenti e
riposti negli zaini all’inizio di ogni attivita scolastica.

L’uso del telefono cellulare ¢ vietato sia come apparecchio di collegamento telefonico che come
trasmettitore di messaggi, foto-camera, video-camera e ogni altra funzione,

I trasgressori saranno tempestivamente ammoniti ed ¢ prevista la presa in custodia da parte della
Scuola del telefonino con riconsegna agli stessi studenti o ai genitori al termine dell’orario delle
lezioni della giornata, oltreché l'applicazione delle sanzioni disciplinari previste dal presente
Regolamento.

Qualora intervengano motivi dettati da ragioni di particolare urgenza o gravita, che comportano
I'esigenza di comunicazione tra gli studenti e le famiglie, il docente presente in classe valutera
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I"opportunitd di autorizzare lo studente all’uso del telefonino ovvero di invitarlo a servirsi della
possibilita di usare gli apparecchi di telefonia fissa degli uffici.

I1 suddetto divieto d’uso ¢ esteso a qualunque apparecchio elettrico o elettronico (I-pad, walkman,
videogiochi, gameboy, ecc.) che sia incompatibile con I'attivita didattica, fatta eccezione per i casi in
cui sia lo stesso docente a richiederne o consentirne 1’uso per finalita didattiche.

ART. 23 - CONDOTTA

La valutazione della condotta dello studente, anche ai sensi del D.L n. 137/2008, tiene conto dei
seguenti indicatori:

- rispetto dei doveri scolastici;

- rispetto delle norme comportamentali verso la persona e la comunita intera (atti di bullismo).
Le sanzioni disciplinari di cui al presente Regolamento incidono sul voto di condotta.
Fermo restando quanto previsto dal DPR 24 giugno 1998, n. 249, e successive modificazioni, in sede
di scrutinio intermedio e finale viene valutato il comportamento di ogni studente durante tutto il
periodo di permanenza nella sede scolastica, pure in relazione alla partecipazione ad attivita e ad
interventi educativi realizzati dall'Istituto anche fuori della propria sede (stages, viaggi d'istruzione,
uscite didattiche, visite guidate, attivita integrative, cineforum ecc.),
La valutazione del comportamento, nella scuola secondaria di 2° grado, € espressa in decimi.
La votazione sul comportamento degli studenti, attribuita collegialmente dal Consiglio di classe,
concorre alla valutazione complessiva dello studente e determina, se inferiore a sei decimi, la non
ammissione al successivo anno di corso o all'esame conclusivo del ciclo.
Agli alunni per 1 quali, nel corso dell’anno, sia stato deliberato dal Consiglio di Classe il temporaneo
allontanamento dalla comunita scolastica per un periodo inferiore a 15 giorni, non pud essere
riconosciuto un voto in condotta superiore a 7; la reiterazione dell’evento comportera un voto di
condotta non superiore a 6.
Agli alunni per i quali, nel corso del primo quadrimestre, sia stato deliberato dal Consiglio di Istituto
il temporaneo allontanamento dalla comunita scolastica per un periodo superiore a 15 giorni non puo
essere riconosciuto un voto in condotta superiore a 5. La reiterazione dell’evento sanzionato durante
il secondo quadrimestre causera la non ammissione alla classe successiva o all'esame conclusivo del
ciclo.

ART. 24 - SANZIONI DISCIPLINARI

[ provvedimenti disciplinari hanno finalitd educative e tendono al rafforzamento del senso di
responsabilita ed al ripristino di rapporti corretti all’interno della comunita scolastica.

La responsabilita disciplinare & sempre personale.

Le sanzioni sono sempre temporanee, proporzionate all’infrazione disciplinare ed ispirate, per quanto
possibile, al principio della riparazione del danno. Esse tengono conto della situazione personale dello
studente. Allo studente € sempre offerta la possibilita di convertirle in favore della comunita scolastica
o in altre attivita esterne e interne socialmente utili.

Nel periodo di allontanamento pud essere previsto, per quanto possibile ed opportuno, un rapporto
con lo studente e con 1 suoi genitori tale da preparare 1’eventuale rientro nella comunita scolastica.

La normativa di riferimento per le sanzioni disciplinari ¢ il DPR n. 249/1998 e successive
modificazioni di cui al DPR n. 235 del 21 novembre 2007, che disciplina i casi sanzionabili con
I"allontanamento dello studente dalla comunita scolastica ed attribuisce alle singole Istituzioni
scolastiche, in forza della loro autonomia, il potere di irrogare sanzioni diverse dall'allontanamento
dalla comunita scolastica. sulla base del proprio Regolamento d'istituto.
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In ottemperanza a quanto previsto dalla citata normativa, I'Istituto Dea Persefone adotta le seguenti
norme disciplinari allo scopo di garantire a tutti gli studenti un corretto e proficuo svolgimento delle
attivita didattiche.

I provvedimenti disciplinari hanno finalita educative e tendono al rafforzamento del senso di
responsabilitd ed al ripristino di rapporti corretti all’interno dell’Istituto.

Le sanzioni applicabili nell’IPSSA Dea Persefone vengono classificate, secondo un crescendo di
gravita dell’infrazioni in: lievi, gravi, molto gravi.

Tali sanzioni vengono gestite secondo quanto riportato nella seguente GRIGLIA:

A) SANZIONI . DIVERSE DALL’ALLONTANAMENTO TEMPORANEO DALLA
COMUNITA SCOLASTICA (DPR 249/98-235/07 art. 4 — Comma 1)

Si tratta di sanzioni non tipizzate né dal D.P.R. n. 249 né dal D.P.R. n. 235,

L’efficacia dei provvedimenti sanzionatori di questo tipo ¢ strettamente legata alla
IMMEDIATEZZA E TEMPESTIVITA’. ovverossia queste sanzioni, tenuto conto della finalita
educativa e dell’eta degli allievi, per essere da loro comprese e per contribuire alla modifica dei
comportamenti, debbono essere 1l piu possibile immediate e temporalmente “vicine” ai
comportamenti irregolari, in modo tale da far percepire all’alunno il rapporto causa-effetto
(comportamento irregolare-sanzione).

La nota fatta sul registro viene riportata anche sul libretto personale dell’alunno per essere conosciuta
ed esaminata dalla famiglia.

Infrazioni lievi

INFRAZIONI PROVVEDIMENTI CHI APPLICA
Al Mancata disponibilita Ammonizione verbale | Docenti/Coordinatore  di
del libretto e comunicazione alla | classe
famiglia
A2 Assenze o ritardi Comunicazione alla | Docenti/ Coordinatore di
ripetuti, periodici o famiglia classe/Dirigente
strategici scolastico
A3 Assenze o ritardi che Annotazione semplice | Docente della 1" ora

non vengano giustificati | sul registro di classe
nel giomo di rientro a
scuola

A4 Assenze o ritardi che Comunicazione alla Docenti/ Coordinatore di
non vengano giustificati | famiglia ed eventuale | classe

entro 3 gg. dal rientro a | nota sul registro di

scuola classe
A5 Mancata certificazione Non ammissione in Docente della 1~ ora/
medica per classe ¢ Coordinatore di classe
malattia oltre i 5 giorni comunicazione alla
famiglia
A6 Mancanza del materiale | Ammonizione Docenti
didattico (libri, quaderni, | verbale. In caso di
ecc.); mancato rispetto reiterazione:
delle consegne a casa; comunicazione alla
mancato rispetto delle famiglia ed eventuale

consegne a scuola
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nota sul registro di
classe

A7 Trascuratezza e Ammonizione verbale. | Docenti/ Coordinatore di
abbigliamento Comunicazione alla | classe/Dirigente
inadeguato e non famiglia scolastico
rispettoso della
sensibilita altrui

A8 Mancato uso della divisa | Gli allievi non Docenti/Dirigente
e/o dei dispositivi di vengono scolastico
protezione individuale ammessi alle lezioni;
durante le in caso di recidiva,
ore di esercitazioni Nota sul registro di
pratiche classe e

comunicazione alla
famiglia

A9 Acquisto di cibi/bevande | Ammonizione verbale. | Docenti
fuori orario consentito; Eventuale Nota sul
consumo in aula senza registro di classe
autorizzazione docente

A.10 Ritardo nel Ammonizione verbale. | Docenti
rientrare in classe; uscita | Eventuale Nota sul
dall’aula nei cambi registro
dell’ora

A.ll Mancato rispetto degli Ammonizione verbale | Docenti
ambienti scolastici (es. e gli alunni di tutta la
buttare carte fuori dal classe provvedono a
cestino, sotto il banco, mettere in ordine.
imbrattare banchi e Eventuale Nota sul
pavimenti e in generale | registro
sporcare 1’aula oltre
I’ordinario uso)

A.12 Disturbo dell’attivita Ammonizione verbale. | Docenti
didattica: ad es. Nota sul registro
chiacchiere ripetute,
interventi
fuori luogo, domande
non pertinenti e
strumentali, rumori
molesti, versi,
sottrazione anche
temporanea ed anche per
gioco, di
materiale ai compagni

A.l13 Comportamenti Ammonizione verbale. | Docenti

inadeguati (ivi compreso
il dondolarsi sulla sedia)
che possono arrecare
danno alle

persone (anche a se
stessi) o alle cose, come
esuberanza fisica, spinte,

Nota sul registro
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lancio di oggetti,
schiamazzi, litigi

A.14 Assentarsi senza Nota sul registro Docenti
permesso durante
le lezioni
A.l5 Uso delle Ammonizione verbale. | Docenti/Dirigente
apparecchiature In caso di scolastico
elettroniche reiterazione: Nota sul
(cellulari, MP3, PSP, registro € consegna
cuffie, etc.). dell’apparecchio, con
N.B. restituzione al termine
TALI delle lezioni della

APPARECCHIATURE | giornata
DEVONO RIMANERE

RIPOSTE, IN
MODALITA
SPENTO/SILENZIOSO,
NELLO
ZAINO/ALTRO

DELL’ALUNNO PER
TUTTA LA DURATA

DELLE LEZIONIL.
A.l6 Fumo (anche di sigarette | Nota sul registro e Dirigente
elettroniche) nei locali multa da € 27,50 a € Scolastico o suo delegato
scolastici e sue 275,00 ai sensi di
pertinenze legge
A7 Mancato uso dei Gli allievi non Docenti
dispositivi di protezione | vengono
individuale durante le ammessi alle lezioni;
ore di esercitazioni in caso di recidiva,
pratiche Nota sul registro e
comunicazione alla
famiglia

RECIDIVA:

Raggiunto il numero di 5 note sul registro ricevute dall’alunno per infrazioni lievi, il Consiglio
di Classe si riunisce per valutare di procedere alla sospensione dell’allievo per un periodo non
superiore a 15 gg.. poiché la reiterazione delle suddette infrazioni lievi configura una infrazione
grave.

B) SANZIONI CHE COMPORTANO L’ALLONTANAMENTO TEMPORANEO DELLO
STUDENTE DALLA COMUNITA SCOLASTICA PER UN PERIODO NON
SUPERIORE A 15 GIORNI (DPR 249/98-235/07 ART. 4 — Commi 6 primo periodo, e 7)

Queste sanzioni sono comminate dal CONSIGLIO DI CLASSE soltanto in caso di gravi infrazioni
disciplinari derivanti dalla violazione dei doveri di cui all’art. 3 del D.P.R. n. 249/1998 o in caso
di reiterazione delle infrazioni lievi (5 sanzioni per infrazioni lievi).

La sanzione di cui al presente punto B & decisa e applicata dal Consiglio di classe allargato a tutte le
sue componenti, che — secondo il proprio prudente apprezzamento — potra decidere di ricorrere anche
alla cd “sospensione con obbligo di frequenza™.
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Allo studente & sempre offerta la possibilita di convertire le sanzioni in attivita in favore della
comunita scolastica o in altre attivita esterne socialmente utili.

Infatti, in alternativa od in aggiunta alle sanzioni descritte possono essere proposti allo studente che
si comporti in modo scorretto, dei “lavori socialmente utili” quale forma di risarcimento del danno
arrecato alla comunita scolastica {per queste attivita, che preferibilmente sono assegnate nelle ore
pomeridiane, viene nominato un docente, un tecnico od un collaboratore scolastico per seguire lo
studente nell’attivita assegnata).

Infrazioni gravi

INFRAZIONI
B.l Reiterarsi delle
infrazioni (n. 5) di

cui al punto A

B.2 Giustificazione di
assenza con firma
contraffatta o altre
contraffazioni;
assenza ingiustificata
non nota alla famiglia
B.3 Uscita  dall’Istituto
senza autorizzazione
durante I’orario
scolastico

PROVVEDIMENTI CHI APPLICA

Allontanamento

B.4 Mancanza di rispetto temporaneo dello

nei confronti dei studente dalla comunita
docenti, del personale | scolastica per un periodo
e dei compagni; non superiore a 15 giorni
offesa al decoro
personale, alla NEL CASO DI
morale, alla religione | DANNEGGIAMENTI
e alle istituzioni DI BENI:

B.5 Manifestazioni di

Consiglio di classe

intolleranza e

delle disposizioni
relative alla
salvaguardia della
propria e dell’altrui
sicurezza (ad es.
sporgersi dai

1. RIMBORSO DEI

violenza, verbali ¢/o DANNI DA
fisiche PARTE DEL
B.6 Danneggiamento del RESPONSABILE
patrimonio scolastico MATERIALE
B.7 Sottrazione di beni o 2. RIMBORSO
materiali a danno dei COLLETTIVO
compagni, del DEI DANNI,
personale scolastico, QUALORA NON
dell’istituzione SIANO
scolastica INDIVIDUATI I
B.8 Mancata osservanza RESPONSABILI
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davanzali,
arrampicarsi sui
cornicioni,
manomettere gli
estintori, infiammare
oggetti con
I"accendino, ecc.)
B.9 Raccolta di testi,

im ini, filmati
(N.B. Tale condotta & : mag i 2 .
valutabile anche ai fini | T€gistrazioni vocali
dslewetale senza autorizzazione
configurazione delle u 5
fattispecie trattate nella | d€i soggetti
“Sezione Prevenzipnc ¢ | interessati cosi non
Contrasto del Bullismo " Clg e
e Cyberbullismo™ del rispettando i diritti e
presente Regolamento le liberta
d’Istituto} s

fondamentali delle
persone fatte oggetto
di ripresa ¢/o

registrazione

RECIDIVA:

In caso di reiterazione, anche per una sola volta, di uno dei comportamenti di cui al presente punto
B, il Consiglio di Classe si riunisce per valutare di procedere alla sospensione dell’allievo per un
periodo superiore a 15 gg., poiché la reiterazione della infrazione configura una infrazione grave.

C) SANZIONI CHE COMPORTANO L’ALLONTANAMENTO TEMPORANEO DELLO
STUDENTE DALLA COMUNITA SCOLASTICA PER UN PERIODO SUPERIORE A
15 GIORNI (DPR 249/98-235/07 ART. 4 — Commi 6 secondo periodo, e 9).

Queste sanzioni sono adottate dal CONSIGLIO D’ISTITUTO se ricorrono due condizioni, entrambe
necessarie:
1) devono essere stati commessi reati che violino la dignita e il rispetto della persona umana (ad es.
violenza privata, minaccia, percosse, diffamazioni, reati di natura sessuale, ecc.), oppure deve essersi
concretizzata una situazione di pericolo per I’incolumita delle persone (ad es. incendio o allagamento)
oppure il reiterarsi dei comportamenti che abbiano richiesto sanzioni di cui al punto B;
2) il fatto commesso deve essere di tale gravita da richiedere una deroga al limite dell’allontanamento
fino a 15 giorni previsto dal comma 7 dell’art. 4 dello Statuto delle Studentesse e degli Studenti. In
tal caso la durata dell’allontanamento ¢ adeguata alla gravita dell’infrazione, ovvero al permanere
della situazione di pericolo.
In presenza di fattispecie che integrino gli estremi di reati penali. il Dirigente Scolastico & tenuto alla
denuncia del fatto alla competente autorita giudiziaria.

Infrazioni molto gravi

INFRAZIONI PROVVEDIMENTI CHI APPLICA
B8 Reiterarsi, anche una
sola volta, delle
infrazioni di cui al
punto B

C.2 Violenza privata e
percosse
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(N.B. Tale condotta ¢
valutabile anche ai fini
dell’eventuale
configurazione delle
fattispecie trattate nella
“Sezione Prevenzione ¢
Contrasto del Bullismo e
Cyberbullismo™ del

3 Minacce,

(N.B. Tale condottaé | jntimidazioni

valutabile anche ai fini

dell eventuale

configurazione delle

fattispecie trattate nella

~Sezione Prevenzione e

Contrasto del Bullismo e

Cyberbullismo™ del

presente Regolamento

dIstituto)

C4 Diffamazione

C.5 Reati di natura
sessuale

C.6 Concreta situazione di
pericolo per
I’incolumita delle
persone (ad es.
incendio o
allagamento)

C.7 Fare uso e spacciare
sostanze stupefacenti
all’interno dell’istituto
o negli spazi adiacenti

C.8 Diffondere testi,

immagini, filmati,
registrazioni vocali
senza autorizzazione
dei soggetti interessati
cosi non rispettando 1
diritti e le liberta

Allontanamento
temporaneo dello
studente dalla
comunita scolastica
per un periodo
superiore a 15 giorni

NEL CASO DI
DANNEGGIAMENTI
DI BENI:
RIMBORSO DEI
DANNI DA PARTE
DEL
RESPONSABILE
MATERIALE

Consiglio d’Istituto

presente Regolamento

foaae fondamentali delle
d’Istituto)

persone fatte oggetto
di ripresa e/o
registrazione

Si ribadisce che l'iniziativa disciplinare di cui deve farsi carico la scuola pud essere assunta in
presenza di fatti tali da configurare una fattispecie astratta di reato prevista dalla normativa penale.
Tali fatti devono risultare verosimilmente e ragionevolmente accaduti indipendentemente dagli
autonomi € necessari accertamenti che, anche sui medesimi fatti, saranno svolti dalla magistratura
inquirente e definitivamente acclarati con successiva sentenza del giudice penale.

Nei periodi di allontanamento superiori a 15 giorni, la scuola promuove - in coordinamento con la
famiglia dello studente e, ove necessario, con i servizi sociali e |’autorita giudiziaria - un percorso di
recupero educativo mirato all’inclusione, alla responsabilizzazione e al reintegro, ove possibile, nella
comunita scolastica.

L*alunno che ¢ incorso nelle sanzioni che prevedono 1'allontanamento dalle lezioni da 1 a 15 giorni
o superiore a 15 giorni non pud partecipare ai viaggi d’istruzione o ad altra attivita individuata dal
Consiglio di Classe. Durante il periodo previsto per le attivita o per il viaggio lo studente frequentera
le lezioni in altra classe dello stesso livello.

D) SANZIONI CHE COMPORTANO L’ALLONTANAMENTO DELLO STUDENTE
DALLA COMUNITA SCOLASTICA FINO AL TERMINE DELL’ANNO
SCOLASTICO (DPR 249/98-235/07 ART. 4 - Comma 9 bis):

L applicazione di tale sanzione, da parte del CONSIGLIO D’ISTITUTO, ¢ prevista alle seguenti

condizioni, tutte congiuntamente ricorrenti:
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1) devono ricorrere situazioni di recidiva delle ipotesi di cui al punto B oppure atti di grave violenza
o connotati da una particolare gravita tali da determinare seria apprensione a livello sociale;

2) non sono esperibili interventi per un reinserimento responsabile e tempestivo dello studente nella
comunita durante I’anno scolastico.

Con riferimento alle sanzioni di cui ai punti C e D, occorrera evitare che ’applicazione di tali sanzioni
determini, quale effetto implicito, il superamento dell’orario minimo di frequenza richiesto per la
validitd dell’anno scolastico. Per questa ragione dovra essere prestata una specifica e preventiva
attenzione allo scopo di verificare che il periodo di giorni per i quali si vuole disporre
I’allontanamento dello studente non comporti automaticamente, per gli effetti delle norme di carattere
generale, il raggiungimento di un numero di assenze tale da compromettere comunque la possibilita
per lo studente di essere valutato in sede di scrutinio.

E) SANZIONI CHE COMPORTANO L’ESCLUSIONE DELLO STUDENTE DALLO
SCRUTINIO FINALE O LA NON AMMISSIONE ALL’ESAME DI STATO
CONCLUSIVO DEL CORSO DI STUDI (DPR 249/98-235/07 ART. 4 - Comma 9 bis)

Nei casi piu gravi di quelli gia indicati al punto D ed al ricorrere delle stesse condizioni ivi indicate,
il CONSIGLIO D’ISTITUTO puo disporre I’esclusione dello studente dallo scrutinio finale o la non
ammissione all’esame di Stato conclusivo del corso di studi (Comma 9 bis dello Statuto).

E’ IMPORTANTE SOTTOLINEARE CHE LE SANZIONI DISCIPLINARI DI CUI AI PUNTI B,
C, D ED E POSSONO ESSERE APPLICATE SOLTANTO PREVIA VERIFICA, DA PARTE
DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA, DELLA SUSSISTENZA DI ELEMENTI CONCRETI E
PRECISI DAI QUALI SI EVINCA LA RESPONSABILITA DISCIPLINARE DELLO STUDENTE
(COMMA 9 TER DELLO STATUTO) E PREVIO ESPERIMENTO DI UN VERO E PROPRIO
“PROCEDIMENTO” DISCIPLINARE CON TUTTE LE GARANZIE PREVISTE DALLA
LEGGE.

ART. 25 - PROCEDIMENTO PER L’IRROGAZIONE DELLE SANZIONI

E assicurato allo studente che commette infrazioni per cui sono previste le sanzioni di allontanamento
dalla comunita scolastica di cui al precedente art. 24 punti B, C, D ed E, I’espletamento di un
procedimento amministrativo trasparente che coinvolge anche la famiglia e che garantisce il diritto
di difesa dello studente.
Allorquando si verifichi un’infrazione grave o molto grave, il Dirigente scolastico notifica 1’apertura
del procedimento all’alunno (minorenne e maggiorenne) e alla sua famiglia tramite una contestazione
di addebito scritta e lo invita a presentarsi innanzi all’organo competente (Consiglio di Classe o
Consiglio d’Istituto) che lo stesso D.S. provvede contestualmente a convocare in seduta straordinaria.
Lo studente, ricevuta la contestazione di addebito, puo rispondere inviando una memoria scritta.
Il Consiglio di Classe, quando si riunisce per problemi disciplinari, opera nella composizione allargata
a tutte le componenti, comprendendo i rappresentanti degli studenti e dei genitori.
Nel corso della seduta straordinaria, lo studente interessato viene invitato ad esporre le proprie
ragioni.
Ove le giustificazione addotte non siano ritenute valide, si decide la sanzione.
Elementi di valutazione della gravita sono:

= [’intenzionalita del comportamento;

= il grado di negligenza od imprudenza ravvisabile nel comportamento dello studente, anche in

relazione alla prevedibilita delle conseguenze;
= il concorso di piu studenti nel comportamento censurabile;
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= la sussistenza di altre circostanze aggravanti od attenuanti con riferimento anche al pregresso
comportamento dello studente.

La sanzione disciplinare viene irrogata con decreto del Dirigente Scolastico, inviato all’alunno e alla
famiglia, dove sono specificate in maniera chiara le motivazioni che hanno reso necessaria
I"applicazione della stessa.
In caso di allontanamento dalla comunita scolastica, € utile prevedere uno o pit incontri di riflessione
con lo studente e la famiglia prima del ritorno a scuola.
Le sanzioni disciplinari, al pari delle altre informazioni relative alla carriera dello studente, vanno
inserite nel suo fascicolo personale.

ART. 26 - ORGANO DI GARANZIA INTERNO

Avverso i provvedimenti assunti dal Consiglio di Classe o dal Consiglio di Istituto, & ammesso
ricorso entro 15 giorni dalla comunicazione dell’irrogazione della sanzione, al’lORGANO DI
GARANZIA INTERNO all’Istituto (art. 2 comma 1 del DPR n. 235/2007), che dovra esprimersi nei
successivi 10 giomni; qualora non decida entro tale termine, la sanzione ¢ da ritenersi confermata.
[’Organo di garanzia ¢ composto da un docente designato dal Consiglio d’istituto, da un
rappresentate eletto dai genitori e da un rappresentante eletto dagli studenti ed ¢ presieduto dal
Dirigente Scolastico o da un membro dell’Ufficio di Presidenza. La verbalizzazione ¢ affidata al
DSGA o ad un assistente amministrativo indicato dal DSGA.

Il Consiglio d’Istituto designa due docenti con la funzione rispettivamente di membro titolare e di
membro supplente.

Tutti gli studenti eleggono due studenti: il primo eletto come membro titolare, il secondo eletto come
membro supplente.

Tutti i genitori eleggono due genitori: il primo eletto come membro titolare, il secondo eletto come
membro supplente.

Nelle sedute dell’Organo di garanzia subentrano i membri supplenti nel caso di membri assenti per
gravi e giustificati motivi, o per incompatibilita (caso del docente che abbia irrogato la sanzione
impugnata; caso dello studente che fosse stato sanzionato; caso del genitore il cui figlio fosse stato
sanzionato).

I membri dell’Organo di garanzia durano in carica per 1’intero anno scolastico di nomina e comunque
sino al loro rinnovo.

Nella convocazione dell’Organo di garanzia, occorre la presenza della maggioranza dei membri.

Per la validita delle deliberazioni dell’Organo di garanzia, occorre la presenza della maggioranza piu
uno dei membri.

Nelle deliberazioni dell’Organo di garanzia, in caso di parita di voto dei componenti, il voto del
Dirigente vale il doppio.

L'Organo di garanzia interno decide, su richiesta degli studenti della scuola secondaria superiore o di
chiunque vi abbia interesse, anche sui conflitti che sorgano all'interno della scuola in merito
all'applicazione dello Statuto delle Studentesse e degli Studenti.

ART. 27 - RECLAMI

11 Direttore dell'Ufficio scolastico regionale, o un dirigente da questi delegato, decide in via definitiva
sui reclami proposti dagli studenti della scuola secondaria superiore o da chiunque vi abbia interesse,
contro le violazioni dello Statuto delle Studentesse e degli Studenti, anche contenute nei regolamenti
degli istituti.

La decisione & assunta previo parere vincolante di un ORGANO DI GARANZIA REGIONALE
composto, per la scuola secondaria superiore, da due studenti designati dal coordinamento regionale

19




delle consulte provinciali degli studenti, da tre docenti e da un genitore designati nell'ambito della
comunita scolastica regionale, e presieduto dal Direttore dell'ufficio scolastico regionale o da un suo
delegato.

L'Organo di garanzia regionale, nel verificare la corretta applicazione della normativa e dei
regolamenti, svolge la sua afttivitad istruttoria esclusivamente sulla base dell'esame della
documentazione acquisita o di eventuali memorie scritte prodotte da chi propone il reclamo o
dall'’Amministrazione.

Il parere dell’Organo di garanzia regionale ¢ espresso entro il termine perentorio di trenta giorni. In
caso di decorrenza del termine senza che sia stato comunicato il parere, o senza che lo stesso organo
abbia rappresentato esigenze istruttorie, il Direttore dell'Ufficio scolastico regionale pud decidere
indipendentemente dall'acquisizione del parere.

ART. 28 - RAPPORTI SCUOLA - FAMIGLIA

Le comunicazioni alle famiglie relativamente a orari, attivita, riunioni, sono lette dal docente in
sevizio nella classe e, a cura dello studente, trascritte sul libretto personale. In corrispondenza di uscite
didattiche e tecniche, simulazioni aziendali o per la partecipazione a particolari attivita fuori del
territorio, il relativo comunicato ¢ fornito agli studenti in copia individuale, provvisto di un tagliando
da restituire firmato dai genitori.

E’ opportuno che i genitori controllino e firmino tempestivamente le comunicazioni.

L’orario delle lezioni della classe, il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F), i Regolamenti
e altre comunicazioni sono pubblicate sul sito web istituzionale.

I Consigli di classe possono essere aperti alla partecipazione dei rappresentanti dei genitori e dei
rappresentanti degli studenti per una interazione che contribuisca ad agevolare il dialogo tra le varie
componenti scolastiche sulle diverse problematiche afferenti la didattica e il comportamento.

Al termine del primo periodo di valutazione, i genitori, all'Incontro scuola-famiglia, firmeranno la
pagella. Informazioni d’interesse generale relative alle attivita della Scuola sono pubblicate sul suo
sito web.

ART. 29 - MODIFICHE AL REGOLAMENTO

Le modifiche al presente Regolamento possono essere proposte da una o pitt componenti della scuola
attraverso i rispettivi organi e approvate dal Collegio Docenti e dal Consiglio d’Istituto.

Il presente Regolamento sara aftisso all’Albo della Scuola e ne sara data copia cartacea a coloro i
quali ne facciano richiesta. '

ART. 30 - RINVIO NORMATIVO

Per tutto quanto non espressamente contenuto nel Regolamento, si fa riferimento alla normativa e alle
disposizioni di legge vigenti.

E

REGOLAMENTO DI ISTITUTO

SEZIONE PREVENZIONE E CONTRASTO DEL BULLISMO E CYBERBULLISMO
Questo regolamento ¢ da intendersi come parte integrante del Regolamento di Istituto
PREMESSA

La scuola, luogo principale di formazione, inclusione ed accoglienza, si impegna sul fronte della
prevenzione del bullismo, e. piu in generale di ogni forma di violenza e intende attivare strategie di
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intervento utili ad arginare comportamenti a rischio determinati, in molti casi, da condizioni di disagio
sociale non ascrivibili solo al contesto educativo scolastico.

La rapida diffusione delle tecnologie, ha determinato, inoltre, accanto al bullismo un aumento del
fenomeno del cyber bullismo, ossia quella forma di bullismo che viene esercitata attraverso un uso
improprio dei social network, con la diffusione di foto, immagini denigratorie, tendenti a mettere a
disagio, in imbarazzo o ad escludere. Si tratta di forme di aggressioni e molestie, spesso
accompagnate dall' anonimato e dal fatto che la distanza del persecutore rispetto alla vittima rende
piu difficile la percezione della sua sofferenza. Il mondo digitale e virtuale, pur rappresentando
un'enorme opportunita di sviluppo e crescita culturale e sociale, nasconde una serie di insidie e
pericoli su cui & indispensabile misurarsi.

I1 nostro istituto, stante il dilagare di queste nuove forme di devianza da parte degli adolescenti,
intende attivare sinergie con le famiglie e altre istituzioni, con 'obiettivo di accrescere il senso della
legalita, il benessere e educare gli studenti ad un uso consapevole del web.

La scuola, nell'ambito dell'educazione alla legalita e all' uso consapevole di internet, si impegna a
prevenire, individuare e combattere il bullismo e il cyber bullismo in tutte le forme.

VISTA la Direttiva MIUR n. 16 del 5 febbraio 2007 recante "linee di indirizzo generali ed azioni a
livello nazionale per la prevenzione ¢ la lotta al bullismo";

VISTA la direttiva MPI n. 30 del 15 marzo 2007 recante "linee di indirizzo ed indicazioni in materia
di utilizzo di "telefoni cellulari" e di altri dispositivi elettronici durante l'attivita didattica, irrogazione
di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilita dei genitori e dei docenti";
VISTA la direttiva MPI n. 104 del 30 novembre 2007 recante "linee di indirizzo e chiarimenti
interpretativi ed applicativi in ordine alla normativa vigente posta a tutela della privacy con
particolare riferimento all' utilizzo di telefoni cellulari o di altri dispositivi elettronici nelle comunita
scolastiche allo scopo di acquisire e/o divulgare immagini, filmati o registrazioni vocali™;

VISTA la direttiva MIUR n. 1455/06;

VISTO il D.P.R. 249/98 ¢ 235/2007 recante "Statuto delle studentesse e degli studenti";

VISTE le linee di orientamento per azioni di prevenzione e di contrasto al bullismo e al cyber
bullismo, MIUR aprile 2015;

VISTA la Dichiarazione dei diritti in internet del 14 luglio 2015;

VISTA la Legge 29 maggio 2017 n. 71;

VISTI gli artt.3-33-34 Cost. italiana;

VISTI gli artt.581-582-594-595-610-612-635 del Codice penale;

VISTI gli artt.2043-2047-2048 Codice civile

VISTA Normativa vigente

VIENE INTEGRATO E AGGIORNATO IL REGOLAMENTO DI ISTITUTO

Art. 1
Tutti gli alunni hanno il diritto ad un sicuro ambiente di apprendimento e tutti devono imparare ad
accettare e rispettare differenze di cultura e di personalita.

Art. 2

11 bullismo & un abuso di potere che si concretizza in tutte quelle azioni di sistematica prevaricazione
e sopruso, messe in atto da parte di un adolescente, definito "bullo" (o da parte di un gruppo) nei
confronti di un altro adolescente, percepito come piu debole, definito "vittima" e puod assumere forme
differenti (fisico, verbale, relazionale). Qualsiasi atto di bullismo si ritiene deprecabile e inaccettabile
e viene sanzionato severamente.
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Art. 3

I1 cyber bullismo ¢ il termine che indica un tipo di attacco continuo, ripetuto, offensivo e sistematico
attuato mediante gli strumenti della rete. Il cyber bullismo ¢ un fenomeno molto grave perché in
pochissimo tempo le vittime possono vedere la propria reputazione danneggiata in una comunita
molto ampia, anche perché i contenuti, una volta pubblicati, possono riapparire a pit riprese in luoghi
diversi. Qualsiasi atto di cyber bullismo si ritiene deprecabile e inaccettabile e viene sanzionato
severamente.

Art. 4

Gli alunni devono imparare le regole basilari, per rispettare gli altri, quando sono connessi alla rete,
facendo attenzione alle comunicazioni (email, sms, mms che inviano).

Gli studenti si impegnano a contrastare I'hatespeech sul web, adottando i comportamenti previsti nei
dieci punti del Manifesto della comunicazione non ostile.

In linea con l'art. 13 comma 2 della dichiarazione dei diritti in internet e con la campagna di
sensibilizzazione "No hatespeech movement" del Consiglio d' Europa, gli studenti si impegnano a
combattere il razzismo e la discriminazione nelle loro espressioni on line e ad adottare comportamenti
che contrastino messaggi discriminatori e ogni forma di violenza e odio.

Le condotte di cyberbullismo, anche se poste in essere in altro luogo, in altro tempo rispetto
all'edificio e all'orario scolastico (es. messaggi offensivi che partono di notte, dal pc di casa), se
conosciute dagli operatori scolastici (docente, dirigente) rientrano nelle azioni perseguibili a scuola,
vista la funzione educativa di quest' ultima e visto il patto educativo di corresponsabilitd con la
famiglia.

Gli studenti devono essere coscienti del disvalore della condotta del bullo/cyberbullo. Lo stesso
disvalore viene attribuito a chi omertosamente mostra indifferenza o a chi, all' interno del gruppo
rafforza la condotta aggressiva.

Non ¢ consentito durante le lezioni o le attivita didattiche in genere usare cellulari, giochi elettronici
e riproduttori di musica, se non per finalita didattiche, previo consenso del docente;

non ¢ consentito, durante le attivita didattiche o comunque all' interno della scuola, acquisire mediante
telefonini cellulari o altri dispositivi elettronici, immagini, filmati o registrazioni vocali, se non per
finalita didattiche, previo consenso del docente. La divulgazione del materiale acquisito all'interno
dell'istituto ¢ utilizzabile solo per fini esclusivamente -personali di studio o documentazione e
comunque nel rispetto del diritto alla riservatezza di tutti. I rappresentanti degli organi collegiali degli
studenti, eletti negli organi collegiali d'istituto o nella consulta provinciale, promuovono iniziative
che favoriscono la collaborazione ¢ la sana competizione (progetti di solidarieta e creativita).

Gli alunni possono essere coinvolti nella progettazione e realizzazione delle iniziative scolastiche, al
fine di favorire un miglioramento del clima relazionale, in particolare, dopo opportuna formazione,
possono operare come tutor per altri studenti.

Art. 5
[ genitori devono partecipare attivamente alle azioni di formazione e/o informazione, istituite dal
nostro istituto, sui comportamenti del bullismo e del cyberbullismo;
devono prestare attenzione ai comportamenti dei propri figli;
devono vigilare sull' uso delle tecnologie da parte dei ragazzi, con particolare attenzione ai tempi, alle
modalita, agli atteggiamenti conseguenti (dovrebbero allettarsi se uno studente, dopo 1'uso di internet
o del proprio telefonino, mostra stai depressivi, ansiosi o paura);
devono conoscere le azioni messe in campo dal nostro istituto e collaborare secondo le modalita
previste dal patto di corresponsabilita;
devono conoscere il codice di comportamento dello studente;
devono conoscere le sanzioni previste dal regolamento di istituto nei casi di bullismo, cyberbullismo
e navigazione on-linea rischio.
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Art. 6

L' istituto "Dea Persefone" ¢é attivo e sensibile circa le tematiche del bullismo e cyberbullismo, e
promuove iniziative di formazione e sensibilizzazione attraverso una progettualita che coinvolge tutta
la comunita scplastica e realta associative ed istituzionali del territorio.

11 dirigente scolastico individua i referenti del bullismo e del cyberbullismo;

favorisce la discussione all' interno della scuola, attraverso i vari organi collegiali, creando i
presupposti di regole condivise di comportamento per il contrasto e la prevenzione dei fenomeni del
bullismo e cyberbullismo;

prevede azioni culturali ed educative rivolte agli studenti per acquisire le competenze necessarie all'
esercizio di una cittadinanza digitale consapevole.

Art.7

I referenti del bullismo e cyberbullismo promuovono la conoscenza e la consapevolezza del bullismo
¢ del cyber bullismo attraverso progetti di istituto che coinvolgono genitori, studenti e tutto il
personale;

coordinano le attivita di prevenzione ed informazione sulle sanzioni previste e sulle responsabilita di
natura civile e penale, anche con eventuale affiancamento di genitori e studenti;

si rivolge a partner esterni alla scuola, quali servizi sociali e sanitari, aziende del privato sociale, forze
di polizia per realizzare un progetto di prevenzione;

cura i rapporti di rete fra scuole per eventuali convegni ,seminari, corsi e per la giornata mondiale
sulla sicurezza in internet 1la"Safer Internet Day".

Art. 8
I1 collegio dei docenti promuove scelte didattiche ed educative, anche in collaborazione con altre
scuole in rete, per la prevenzione del fenomeno.

Art. 9

11 consiglio di classe pianifica attivita didattiche e/o integrative finalizzate al coinvolgimento attivo e
collaborativo degli studenti e ali' approfondimento di tematiche che favoriscano la riflessione € la
presa di coscienza della necessita dei valori di convivenza civile;

favorisce un clima collaborativo all' interno della classe e nelle relazioni con le famiglie propone
progetti di educazione alla legalita e alla cittadinanza attiva.

Art. 10

Il docente intraprende azioni che favoriscono l'acquisizione e il rispetto delle norme relative alla
convivenza civile e all'uso responsabile di internet;

valorizza nell’ attivita didattica le modalita di lavoro di tipo cooperativo e spazi di riflessioni adeguati
agli alunni della classe.

Art. 11

La politica scolastica di antibullismo/anticyberbullismo ¢ da intendersi come una dichiarazione di
intenti che guida I'azione e 'organizzazione all' interno del nostro istituto. Al fine di attenuare I'entita
del fenomeno vengono altresi adottate le seguenti misure: elaborazione di questionari, giornata
dedicata al dibattito sul problema del bullismo e cyberbullismo, supervisione nell' intervallo, incontri
tra insegnanti e genitori, istituzione di una giornata a tema antibullismo/anticyberbullismo, visione
films attinenti alla tematica in oggetto.
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MANCANZE DISCIPLINARI

Art. 12

Sono da considerarsi tipologie persecutorie qualificate come BULLISMO:

. la violenza fisica, psicologica o l'intimidazione del gruppo, specie se reiterata;
. l'intenzione di nuocere;

. l'isolamento della vittima.

RIENTRANO NEL CYBERBULLISMO

Flaming: litigi on line nei quali si fa uso di un linguaggio violento e volgare.

Harassment: molestie attuate attraverso l'invio ripetuto di linguaggi offensivi.

Cyberstalking: invio ripetuto di messaggi che includono esplicite minacce fisiche, al punto che la
vittima arriva a temere la propria incolumita.

Denigrazione: pubblicazione all' interno di comunita virtuali, quali newsgroup, blog, forum di
discussione, messaggistica immediata,siti internet. ... di pettegolezzi e commenti crudeli, calunniosi
e denigratori.

Outing estorto: registrazione delle confidenze- raccolte all' interno di un ambiente privato-creando
un clima di fiducia e poi inserite integralmente in un blog pubblico.

Impersonificazione: insinuazione all' interno dell'account di un'altra persona con l'obiettivo di
inviare dal medesimo messaggi ingiuriosi che screditino la vittima.

Esclusione: estromissione intenzionale dall'attivita on-line.

Sexsting: invio di messaggi via smartphone ed internet, corredati da immagini a sfondo sessuale.

SANZIONI DISCIPLINARI

Art. 13

La scuola, nella persona del dirigente-scolastico, informa tempestivamente 1 genitori (o chi esercita
la responsabilita genitoriale), qualora venga a conoscenza di atti di cyberbullismo che non si
configurino come reato.

I comportamenti, accertati, che si configurano come forme di bullismo e cyber bullismo vengono
considerati come infrazione grave e vengono sanzionati sulla base di quanto previsto nel regolamento
disciplinare degli studenti.

Lo studente che ha commesso atti di bullismo/cyberbullismo sara soggetto a provvedimenti di natura
disciplinare cosi come disciplinati dal d.p.r. 24 giugno 1998n.249(Statuto delle studentesse e degli
studenti), modificato ed integrato dal d.p.r. 21 novembre 2007 n. 235;

Gli episodi di bullismo e cyberbullismo saranno sanzionati, con sanzioni particolarmente incisive per
i fatti di estrema gravita, attivando percorsi educativi di recupero, mediante lo svolgimento di attivita
di natura sociale, culturale e in generale a vantaggio della comunita scolastica;

Vengono considerate deplorevoli le condotte dei compagni sostenitori del bullo perché, pur non
partecipando direttamente alle prevaricazioni, con il loro assenso contribuiscono a rafforzare il
comportamento del bullo.

Fo b o

PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVA -a.s. 20 /20
(art. 3 D.P.R. n. 235/2007)
TRA

L'ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER | SERVIZI ALBERGHIERI “DEA PERSEFONE”, con sede in Locri (RC),
rappresentato dal DIRIGENTE SCOLASTICO
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| GENITORI (O CHI NE FA LE VECI) DEGLI ALUNNI MINORENNI DELLA CLASSE SEZIONE , meglio
identificati nel’ELENCO ALLEGATO A} al presente documento, in nome e per conto proprio e degli stessi
studenti

NONCHE’

GLI STUDENTI MAGGIORENNI FREQUENTANTI LA CLASSE SEZIONE
nell’lELENCO ALLEGATO A} al presente documento

meglio identificati

PREMESSO CHE:

- tra SCUOLA e FAMIGLIA vi & la necessita di instaurare una forte ALLEANZA EDUCATIVA in quanto ad esse
& affidato il delicato compito di istruire e formare le giovani generazioni: tale alleanza non si esaurisce in
una semplice collaborazione ma deve tradursi in una profonda CONDIVISIONE DEI VALORI posti alla base
della CONVIVENZA CIVILE E DEMOCRATICA, primo tra tutti il RISPETTO DELLA PERSONA;

- T'art. 3 del D.P.R. n. 235/2007, che ha modificato |'art. 5 del D.P.R. n. 249/1998, inserendo 'art.5-bis,
dispone al comma 1: “... contestualmente all’iscrizione alla singola istituzione scolastica, & richiesta la
sottoscrizione da parte dei genitori e degli studenti di un <<Patto educativo di corresponsabilita>>,
finalizzato a definire in maniera dettagliata e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra istituzione
scolastica autonoma, studenti e famiglie”;

- pertanto, si rende indispensabile la stipula di un patto di corresponsabilita educativa con lo scopo di
definire le RESPONSABILITA’ che la SCUOLA e la FAMIGLIA assumono consapevolmente, ciascuna nel
rispetto dei reciproci e diversi ruoli istituzionali e sociali,

VISTI:

- la Legge 27 dicembre 2006, n. 296, art. 1 comma 622 che stabilisce che: “... 'istruzione impartita per
almeno dieci anni & obbligatoria ed e finalizzata a consentire il conseguimento di un titolo di studio di
scuola secondaria superiore o di una qualifica professionale di durata almeno triennale entro il
diciottesimo anno di eta";

- il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n. 76, art. 1 che stabilisce che: “... dopo i 16 anni sussiste ancora
I'obbligo formativo, come "diritto-dovere all'istruzione e alla formazione sino al conseguimento di una
qualifica di durata almeno triennale entro il diciottesimo anno di eta";

- il D.P.R. n. 249 del 24/06/1998 - "Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli studenti della
scuola secondaria" e le successive modifiche ed integrazioni di cuial D.P.R. n. 235 del 21/11/2007;

- il D.M. n.5843/A3 del 16/10/2006 - "Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalita";

- la Direttiva Ministeriale n. 16 del 05/02/2007 "Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per
la prevenzione e la lotta al bullismo";

- il D.M. n. 30 del 15/03/2007 - "Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari
ed altri dispositivi elettronici durante I'attivita didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di
vigilanza e di corresponsabilita dei genitori e dei docenti", che pone il divieto di utilizzo del cellulare
durante le ore di lezione e che prevede la possibilita per gli istituti scolastici di irrogare sanzioni disciplinari
in caso di violazione di tale divieto;

- la Direttiva MIUR del 30/11/2007, la quale specifica che chiunque acquisisca e/o diffonda immagini con
dati personali altrui senza la preventiva autorizzazione dell'interessato, & soggetto alle sanzioni
amministrative dell’Autorita Garante della Privacy che vanno da un importo minimo di 3.000,00 euro
sino ad un massimo di 18.000,00 euro ovvero, in caso di dati sensibili o di trattamenti che comportino
situazioni di pregiudizio anche con eventuale danno, da un minimo di 5.000,00 euro sino ad un massimo
di 30.000,00 euro;

- ilD.P.R. n. 122 del 22/06/2009 recante Regolamento peril coordinamento delle norme vigenti per la
valutazione degli alunni;

- le Linee di orientamento per azioni di prevenzione e di contrasto al bullismo e al cyber bullismo emanate
dal MIUR ad Aprile 2015;

- la Legge n. 71 del 18/06/2017 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del
fenomeno del cyberbullismo”;
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la nota MIUR 27/10/2017, prot. n. 5515 relativa al Piano nazionale per l'educazione al rispetto, Linee
Guida Nazionali (art. 1 comma 16 L. 107/2015) e Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto
del cyberbullismo nelle scuole (art. 4 L. 71/2017);

la Legge n. 107 del 13/07/2015 e i successivi decreti attuativi, in particolare il D.Lgs. n. 61/2017 contenente
Revisione dei percorsi dell'istruzione professionale;

il D.Lgs. n. 62/2017 che sancisce che: “La valutazione del comportamento si riferisce allo sviluppo delle
competenze di cittadinanza. Lo Statuto delle studentesse e degli studenti, il Patto educativo di
corresponsabilita e i regolamenti approvati dalle istituzioni scolastiche ne costituiscono i riferimenti
essenziali”;

gli articoli del codice penale e delle leggi speciali che disciplinano i reati in materia di violazione della
normativa sulla privacy:

la giurisprudenza in materia di reati commessi dai privati contro i pubblici ufficiali (violenza, minaccia,
oltraggio a pubblico ufficiale} e, in particolare, la sentenza della Corte di Cassaziocne V Sez. penale n.
15367/2014, che ha ribadito la qualita di pubblico ufficiale per gli insegnanti nell’esercizio delle loro
funzioni, qualita non circoscritta alla sola tenuta delle lezioni ma estesa “alle connesse attivita
preparatorie, contestuali e successive, ivi compresi gli incontri dei genitori degli allievi”;

il D.Lgs. n. 101 del 2018, in vigore dal 19 settembre 2018, contenente norme di armonizzazione del Codice
della Privacy (D.Lgs. n. 196/2003) e delle altre leggi nazionali al Regolamento europeo (GDPR) n. 679/2016
sulla protezione dei dati personali;

il Regolamento d'Istituto dell'IPSSA “Dea Persefone” pubblicato sul sito istituzionale della Scuola;

SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA

LA SCUOLA SI IMPEGNA A:

OFFERTA FORMATIVA:
e Garantire un piano formativo volto a promuovere il successo dello studente, la sua valorizzazione
come persona e la sua piena inclusione nell’ambiente scolastico
e Comunicare ed illustrare agli studenti e ai genitori, in modi e forme adeguati, gli obiettivi didattici
ed educativi della propria offerta formativa

AZIONE DIDATTICA:
e Garantire un servizio didattico di qualita
e Rendere I'alunno consapevole degli obiettivi e dei percorsi operativi
e Promuovere il talento e I'eccellenza
e Attivare strategie di recupero e di sostegno, al fine di limitare gli insuccessi
e Favorire la capacita di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilita
e Rispettare i tempi e i ritmi dell'apprendimento

VERIFICHE E VALUTAZIONE:
e Programmare per tempo le verifiche scritte nel numero indicato sul piano di lavoro
e Esplicitare i criteri e gli elementi che concorrono alla valutazione delle verifiche orali e scritte
e Correggere e consegnare le verifiche scritte in tempi ragionevolmente brevi
e Comunicare tempestivamente i risultati delle verifiche orali

COMPQORTAMENTO:
e Realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo, sul rispetto e sulla tolleranza reciproca
e Incoraggiare gli studenti ad apprezzare e valorizzare differenze e soggettivita
e [llustrare in classe, ad inizio anno, le regole condivise a cui tutti devono attenersi
e Farrispettare i regolamenti ed i divieti, in particolare relativamente all'utilizzo di telefonini
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e Prevenire e contrastare il bullismo e il cyberbullismo promuovendo la conoscenza e la diffusione
delle regole relative alla comunicazione e al comportamento sul web

e Stabilire interventi disciplinari adeguati per sanzionare comportamenti scorretti

e Farrispettare gli orari di ingresso ed uscita

COMUNICAZION! SCUOLA-FAMIGLIA:
e Comunicare con le famiglie, informandole sulle attivita della scuola e sull'andamento didattico
e Organizzare i percorsi di Alternanza Scuola Lavoro per come indicato nell'art.1 commi 33-44 della
Legge 107 /2015 e successivi decreti legislativi attuativi

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:

OFFERTA FORMATIVA:
e Conoscere l'offerta formativa del PTOF e condividere con gli insegnanti linee educative
consentendo alla scuola di dare continuita ed efficacia alla propria azione educativa

AZIONE DIDATTICA:
e Collaborare al perseguimento delle finalita educative, formative e culturali
In particolare:
- motivare costantemente i propri figli allo studio
- informarsi con regolarita sull'andamento scolastico del figlio
- controllare che i compiti assegnati per casa vengano eseguiti

VERIFICHE E VALUTAZIONE:
e Consultare regolarmente il registro elettronico
e Tenersi informati sugli impegni di verifica dei figli
e Controllare I'esito delle verifiche
e Chiedere eventuali chiarimenti ai docenti

COMPORTAMENTO:
e Conoscere il Regolamento di istituto e collaborare affinché i loro figli ne rispettino le norme che
riguardano:

- il divieto di usare il cellulare
- il divieto di fumare negli ambienti scolastici
- la puntualita e la assiduita alle lezioni
- la possibilita di sanzioni risarcitorie di danni causati
% I'osservanza di un abbigliamento consono all' ambiente scolastico

e Acquisire un'adeguata informazione sul fenomeno e sui rischi del bullismo e del cyberbullismo
impegnandosi in un'azione educativa volta a promuovere la conoscenza e la diffusione delle regole
relative alla comunicazione e al comportamento sul web

e Ajutare i propri figli a comprendere la relazione tra comportamento inadeguato e possibile
sanzione

e Impegnarsi nel garantire che i propri figli rispettino I'orario scolastico

e Controllare sul libretto le giustificazioni, le assenze e i ritardi, contattando anche la scuola per
eventuali verifiche

e Motivare debitamente le richieste di entrata ed uscita fuori orario

COMUNICAZIONI SCUOLA-FAMIGLIA:
e Prendere visione sul sito della Scuola circa tutte le comunicazioni che riguardano gli utenti e
riconsegnare debitamente firmate tutte le comunicazioni provenienti dalla Scuola

27




e Far partecipare il proprio figlio alle attivita inerenti ai percorsi di Alternanza Scuola Lavoro

LO STUDENTE SI IMPEGNA A:

OFFERTA FORMATIVA.

e Condividere con gliinsegnanti e la famiglia la lettura del piano formativo, discutendo con loro ogni
aspetto di responsabilita

AZIONE DIDATTICA:
e Partecipare con impegno e serieta al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo
e Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente
e Svolgere e organizzare regolarmente il lavoro assegnato a casa

VERIFICHE E VALUTAZIONE:
e Prepararsi seriamente alle verifiche
e Essere presenti alle verifiche concordate
e Comprendere la valutazione e domandare chiarimenti in caso di dubbio

COMPORTAMENTO:

e Rispettare il ruolo dei docenti, riconoscendo la loro professionalita ed autorevolezza

e Mantenere un comportamento corretto e controllato nei confronti di persone ed ambienti

e (Conoscere e rispettare le norme del regolamento di Istituto e in particolare quelle riguardanti:
- il divieto di usare il cellulare
- il divieto di fumare negli ambienti scolastici
- il comportamento da tenersi durante l'intervallo
- I'utilizzo di un abbigliamento consono all'ambiente scolastico

e Rispettare i coetanei nella loro individualita e contrastare l'intolleranza e il bullismo

e Conoscere e rispettare le regole relative alla comunicazione e al comportamento sul web al fine di
contrastare il fenomeno del cyberbullismo

e Essere puntualialle lezioni

e Documentare debitamente i ritardi e le uscite anticipate che devono avere comunque carattere di
eccezionalita

COMUNICAZIONI SCUOLA-FAMIGLIA:
e Riferire in famiglia le comunicazioni provenienti dalla scuola
e Frequentare i percorsi di Alternanza Scuola Lavoro con impegno e serieta

CLAUSOLA SPECIFICA SULL'USO A SCUOLA DEI TELEFONI CELLULARI E/O DEGLI ALTRI DISPOSITIVI
ELETTRONICI DA PARTE DEGLI STUDENTI

| genitori (o chi ne fa le veci) degli alunni minorenni frequentanti I'IPSSA “Dea Persefone” e gli studenti
maggiorenni frequentanti I'IPSSA “Dea Persefone”, vista la normativa citata in premessa riguardo al divieto
di uso del telefono cellulare e/o di altri dispositivi elettronici negli ambienti scolastici e relative pertinenze,
autorizzano I'lstituto, in caso di violazione del relativo divieto, a prendere in consegna l'apparecchiatura
elettronica per riconsegnarla agli stessi studenti o ai genitori al termine dell’orario delle lezioni della giornata.

Dichiarano, altresi, di essere consapevoli delle conseguenze di natura civile (risarcimento danni), penale (reati
in materia di violazione della privacy), disciplinare (sanzioni di cui al Regolamento d’Istituto della Scuola) ed
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amministrativa (sanzioni amministrative dell’Autorita garante della Privacy) in caso di violazione della
normativa in materia di privacy commessa con 'uso di apparecchiature elettroniche.

La firma apposta nell'Elenco Allegato A al presente documento, vale sia quale sottoscrizione del patto di
corresponsabilita educativa sia quale specifica approvazione della presente clausola.

CLAUSOLA SPECIFICA SULLA RIPARAZIONE DEI DANNI PROVOCATI A BENI ED ATTREZZATURE SCOLASTICHE

| genitori (o chi ne fa le veci) degli alunni minorenni frequentanti I'IPSSA “Dea Persefone” e gli studenti
maggiorenni frequentanti I'lPSSA “Dea Persefone”, dichiarano di essere consapevoli delle conseguenze di
natura civile (risarcimento danni), penale (reato di danneggiamento) e disciplinare (sanzioni di cui al
Regolamento d’Istituto della Scuola) in caso di danni arrecati a beni ed attrezzature scolastiche.

In caso di danno cagionato dal proprio figlio o in caso di danni cagionato dallo studente maggiorenne, i
genitori o lo studente maggiorenne si impegnano a corrispondere alla Scuola, con le modalita che verranno
loro comunicate, la somma corrispondente al risarcimento del danno provocato.

Nel caso in cui non fosse possibile accertare la responsabilita dei singoli alunni nella produzione del danno, i
genitori o gli studenti maggiorenni, si impegnano espressamente a sopportare i costi di riparazione,
concorrendo in parti uguali alla relativa spesa. Al risarcimento contribuiranno anche i docenti nel caso di
omessa vigilanza.

La firma apposta nell’Elenco Allegato A al presente documento, vale sia quale sottoscrizione del patto di
corresponsabilita educativa sia quale specifica approvazione della presente clausola.

NORMIE DI DISCIPLINA
(D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235)

- Compito preminente della Scuola & quello di educare e formare, non di punire; a questo principio deve
essere improntata qualsiasi azione disciplinare.

- | provvedimenti disciplinari hanno finalita educativa e formativa e tendono al rafforzamento del senso di
responsabilita e al ripristino dei rapporti corretti all'interno della comunita scolastica.

- La responsabilita disciplinare & personale. Nessuno pud essere sottoposto a sanzioni disciplinari senza
essere stato prima invitato ad esporre le proprie ragioni.

- La sanzione deve essere irrogata in modo tempestivo per assicurarne la comprensione e quindi I'efficacia.

- Le sanzioni sono sempre temporanee, proporzionate all'infrazione disciplinare e ispirate, per quanto
possibile, al principio della riparazione del danno e, in ogni caso, al principio della crescita educativa data
dalla presa di coscienza dell’'errore commesso e dall'impegno a non ripeterlo.

- Nell'individuazione della sanzione disciplinare occorre sempre tener conto della personalita e della
situazione dello studente.

- Ogni sanzione deve essere motivo di riflessione e crescita per tutto il gruppo classe, il quale va sensibilizzato
alla collaborazione con il singolo studente sanzionato.

- La volontarieta nella violazione disciplinare e il grado di colpa nell'inosservanza delle disposizioni
organizzative e di sicurezza sono elementi che concorrono a determinare la gravita dell'infrazione e il tipo
di sanzione da applicare.

- La reiterazione di un comportamento che ha gia determinato 'applicazione di una sanzione disciplinare
comporta 'applicazione di una sanzione disciplinare maggiore o di grado superiore.

- Nel caso di danneggiamenti e atti di vandalismo e richiesta la riparazione e/o la refusione totale del danno.

- Allo studente viene data I'opportunita di convertire la sanzione con attivita svolte a favore della comunit3
scolastica, in orario extra scolastico o negli intervalli, sempre nel rispetto delle norme di sicurezza e con la
sorveglianza dei docenti.
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- La convocazione dei genitori, legata ad alcune sanzioni disciplinari, si deve configurare come mezzo
d’informazione e di accordo per una concertata strategia di recupero.

ESEMPI DI COMPORTAMENTI DA SANZIONARE

N.B.: Il seguente elenco é puramente indicativo e non esaustivo della descrizione dei comportamenti scorretti
e delle sanzioni da applicare, che sono contenuti nel Regolamento d’Istituto.

Assenze o ritardi ripetuti; Assenze o ritardi non giustificati; Mancanza del materiale didattico; Mancato
rispetto delle consegne a casa o a scuola; Disturbo alle attivita didattiche; Utilizzo del cellulare a scuola;
Mancanza di rispetto degli ambienti scolastici; Danni ai locali, agli arredi e al materiale della scuola; Furti,
danneggiamenti e lesione del diritto di proprieta altrui; Mancanza di rispetto, linguaggio e gesti irriguardosi
e offensivi; Violenze psicologiche e/o minacce; Aggressione verbale, violenze fisiche; Pericolo e
compromissicne dell'incolumita delle persone; Fumo nei locali della scuola.

Fermo restando quanto previsto dal DPR 24 giugno 1998, n. 249, e successive modificazioni, in sede di
scrutinio intermedio e finale viene valutato il comportamento di ogni studente durante tutto il periodo di
permanenza nella sede scolastica, pure in relazione alla partecipazione ad attivita e ad interventi educativi
realizzati dall'lstituto anche fuori della propria sede (stages, viaggi d'istruzione, uscite didattiche, visite
guidate, attivita integrative, cineforum ecc.).

La valutazione del comportamento, nella scuola secondaria di 2° grado, & espressa in decimi.

La votazione sul comportamento degli studenti, attribuita collegialmente dal consiglio di classe, concorre alla
valutazione complessiva dello studente e determina, se inferiore a sei decimi, la non ammissione al
successivo anno di corso o all'esame conclusivo del ciclo.

RINVIO ALLE NORME DEL REGOLAMENTO D'ISTITUTO
QUANTO Al COMPORTAMENTI CHE INTEGRANO LE FATTISPECIE DA SANZIONARE, Al TIPI DI SANZIONE, ALLE
PROCEDURE DA APPLICARE, AGLI ORGANI COMPETENT! ED ALLE IMPUGNAZIONI DELLE SANZIONI, LE PARTI
RINVIANO ALLE NORME DEL REGOLAMENTO D’ISTITUTO ADOTTATO DALLA SCUOLA.

LOCRI, _06/12/2018
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

| GENITORI (O CHI NE FA LE VECI) DEGLI STUDENTI MINORENNI
V. firme di cui all’Elenco All. A

GLI STUDENTI MAGGIORENNI
V. firme di cui all’Elenco All. A

| APPROVATO DAL CONSIGLIO D'ISTITUTO IN DATA 06.12.2018 |

30



